CONCORRENCIA N° 21/000010 — CC

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - Sesc Administracdo Regional no Estado
do Piaui - Sesc /AR/PI, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, torna publico,
que na data, horario e local, abaixo indicados fara realizar licitacdo na modalidade
Concorréncia de n° 21/000010, tipo Menor Preco Global, regida pela Resolugdo n°
1252, de 06/06/2012, do Conselho Nacional do Servico Social do Comércio, pelos
Instrumentos Normativos Internos, pelas disposi¢Bes deste instrumento convocatorio e
de seus anexos.

Local, Data e Horario De Abertura Dos Envelopes.

Local: Sesc Administracdo Regional no Estado do Piaui, localizado na Avenida
Campos Sales, 1111, Ed. Agostinho Pinto, Centro — Teresina-Pl.

Data: 16 / 08 / 2021
Horario: 09h30min (horario local)

Esclarecimentos e davidas: Deverdo ser encaminhadas ao Sesc/AR/PI até 02 (dois)
dias Uteis antes da data marcada para realizacdo do certame, por meio de documentagédo
formal dirigida a Comissao Permanente de Licitacdo, em papel timbrado da empresa
licitante.

1. Do Objeto

A presente licitacdo destina-se a Contratacdo de Empresa para prestacdo de servicos de
mé&o de obra terceirizada, com fornecimento de materiais para atender as demandas do
SESC DR/PI, conforme especificacdes contidas neste edital e anexos.

1.1 Os quantitativos totais expressos nos itens constantes do Anexo | sdo estimados e
representam as previsdes para atender a demanda das unidades operacionais, por um
periodo de até 60 meses, portanto, ndo concretiza e ndo firma a contratacdo nesse
periodo.

1.2 O contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais periodos, conforme vontade das partes, ndo podendo ultrapassar, inclusive
com suas eventuais prorrogacgdes, o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

1.3 As ocupacgOes acontecerdo paulatinamente conforme a necessidade e oportunidade
pelo prazo de até 06 meses.
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2. Condigdes de Participacéo

2.1 — Respeitadas as demais condi¢cdes normativas e as constantes deste edital e seus
anexos poderdo participar desta Licitacdo pessoas juridicas nas quais o objeto social
expresso no estatuto ou contrato social especifique atividade pertinente e compativel
com o objeto da presente licitacdo. Os interessados em participar desta licitacdo deverdo
apresentar a Comissdo de Licitacdo os documentos exigidos para habilitacdo prévia e
proposta comercial, em dois envelopes distintos, a saber:

a) Envelope n.° 01, lacrado, identificado com os dizeres “Concorréncia -
SESC/AR/PI N.° 21/00010 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO”, data e horério
da reunido, nome do licitante por extenso e endereco.

b) Envelope n.° 02, lacrado, identificado com os dizeres “Concorréncia —
SESC/AR/PI N.° 21/00010 - PROPOSTA COMERCIAL?”, data e horario da reunido,
nome do licitante por extenso e endereco.

2.1.1 — A participacdo na presente licitagdo implica aceitagdo integral e irretrativel dos
termos e condi¢des deste instrumento convocatorio e anexos.

2.2 — O representante da empresa licitante devera apresentar-se munido de
Credenciamento (ANEXO 111), quando nédo for sécio ou titular da empresa e sera o
unico com condi¢bes de intervir em qualquer fase de procedimento licitatério,
respondendo, assim, para todos os efeitos por seu representado, devendo ainda
identificar-se no ato da entrega dos envelopes, exibindo a cédula de identidade.

2.2.1 — Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de
uma empresa.

2.2.2- O representante da licitante devera apresentar-se munido de credenciamento, e
documento de identificacdo, quando ndo for o socio ou titular da empresa, até o inicio
da sessdo de abertura dos envelopes, sob pena da empresa participar da Licitacdo sem
representante.

Apresentarem as declaragcfes constantes dos anexos deste Edital:
1. Recibo do Edital - ANEXO IlI;

2. Modelo de declaragdo de aceitagdo dos termos do edital, conhecimento da minuta do
contrato e inexisténcia de fato impeditivos, conforme modelo constante no ANEXO 1V;
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3. Declaracdo de que a empresa ndo tenha participacdo, seja a que titulo for, de
dirigentes ou empregados do Sesc - ANEXO V;

4. Declaracdo de que ndo utiliza mé&o de obra direta ou indireta de menores de 18
(dezoito) anos para a realizacdo de trabalhos, perigosos ou insalubres, bem como nao
utiliza, para qualquer trabalho, mao de obra direta ou indireta de menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14(catorze) anos, nos termos
da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil, art. 7°, inciso XXXIII, conforme
modelo, constante do ANEXO VI, parte integrante deste Edital;

2.3 — Estardo impedidas de participar desta licitacdo, pessoas juridicas que:

a) Estejam suspensas de licitar com o Sesc/AR/PI;

b)Tenham participacdo, a que titulo for, de dirigentes ou empregados do Sesc
obrigando-se a preencher a declaragcdo conforme o Anexo V do Edital,

c) Estejam reunidas em consorcio;

d)Propostas distintas da mesma empresa nao serdo aceitas, devendo ser entregue apenas

uma proposta.

3. Do Credenciamento

3.1. No inicio da sessdo, cada empresa tem a faculdade de credenciar 01 (um)
representante legal, o qual devera identificar-se quando solicitado, exibindo a respectiva
cédula de identidade ou documento oficial com foto e comprovando, por meio de
instrumento proprio, poderes para formulacdo de lances verbais, oferta de descontos,
interpor e desistir de recursos, bem como praticar todos os atos inerentes ao certame,
quando deverad apresentar também, cépia de seus documentos para que constem no
processo. Juntamente a estes documentos devera ser apresentada a Carta de
Credenciamento — ANEXO 111 deste Edital, a qual devera conter assinatura de 01
(um) dos socios. A Carta de Credenciamento poderd ser substituida por Procuracao
Publica.

3.2. No caso de representacdo através de dirigentes ou sécios, tal condicdo devera ser
comprovada, mediante apresentacdo do Contrato Social ou Estatuto Social, com
eventuais alteracdes, e, ainda, no caso de Sociedade Andnima, através da Ata de
Reunido que elegeu os atuais Diretores, tudo devidamente arquivado ou registrado na
reparticdo competente.

3.3. Os documentos de credenciamento do representante serdo entreqgues em
separado e NAO DEVEM ser colocados dentro de nenhum dos envelopes, quer
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seja_0 de PROPOSTA DE PRECOS ou de DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO.

3.4. O representante credenciado serd o Unico com condig¢des de intervir em qualquer
fase do procedimento licitatorio, respondendo, assim, para todos os efeitos por sua
representada, devendo ainda identificar-se no ato da entrega dos envelopes, exibindo
cedula de identidade.

4. Habilitacdo

4.1 - Os interessados em participar deste certame licitatorio deverdo apresentar copia
dos documentos abaixo discriminados, correspondendo assim, a fase de habilitacéo.

Todos os documentos de habilitacdo apresentados pelas licitantes deverdo ser
numerados em sequéncia crescente e também devera constar indice relacionando
os documentos e suas respectivas paginas. Esta condicdo visa agilizar os
procedimentos de conferéncia da documentacdo, cujo desatendimento nao
acarretara a inabilitacdo da licitante. Tais documentos deverdo ser apresentados
em original, ou por qualquer processo de copia. Sendo que sO serdo aceitas copias
legiveis, que oferecam condicdes de analise. Se houver davida ou divergéncia entre
a via original e qualquer documento apresentado por copia, prevalecera o
contetido da via original.

4.1.1 — Habilitacdo Juridica

4.1.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual, acompanhada de cépia da
Cédula de Identidade e CPF dos socios, podendo ser substituido por certiddo
simplificada, expedida pela Junta Comercial da sede do licitante; ou

4.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e alteracdes e ou
contrato social consolidado nos termos da lei, devidamente registrados,
acompanhados de cépia da cédula de identidade e CPF dos socios, em se tratando de
sociedades comerciais, e no caso de sociedade de ac¢des, acompanhadas de documentos
de eleicdo de seus administradores;

4.1.1.3. Inscricdo de ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio. Este documento podera ser substituido por certiddo em
breve relatorio, expedida pelo registro Civil das pessoas juridicas.
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4.1.14. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedida
pelo 6rgdo competente, quanto a atividade assim o exigir.

4.1.2 — Qualificacdo Técnica
4.1.2.1 - atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico

ou privado, comprovando ter o licitante executado satisfatoriamente atividade pertinente
e compativel em caracteristica com o objeto deste Edital.

4.1.2.1 — Atestado de visita técnicas as instalacdes das unidades operacionais do Sesc
Piaui

Teresina - Sesc Administracéo, Sesc llhotas, Sesc Centro Cultural

Parnaiba - Sesc Avenida, Sesc Beira Rio, Sesc Unido Caixeiral

Oeiras - Sesc Oeiras

Floriano - Sesc Floriano

Luis Correia - Sesc Praia

Unidades do Sesc LER: nas cidades de Acaud, Guaribas, Sdo0 Raimundo Nonato,
Séo Jodo do Piaui e Piripiri.

Picos - Sesc Picos

Futuras Unidades do Sesc/Pl

4.1.3 — Qualificacdo Econdmico-Financeira

4.1.3.1 — Certiddo Negativa de Faléncia (conforme a Lei n.° 11.101/2005) expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

4.1.3.2 — Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ou
balanco de abertura, no caso de empresa recém-constituida, (ja exigiveis e apresentados
na forma de lei, registrados na Junta Comercial) que comprovem a situacdo financeira
da empresa (vedada a sua substituicdo por balancete ou balan¢o provisorio). Esta
situacdo serd comprovada com base na obtengdo dos seguintes indices contabeis:

1 — Liquidez corrente — ILC: AC — DA (resultado = ou maior que 1)
PC
2 — Liquidez Geral — ILG: AC — DA + ARLP (resultado = ou maior que 1)
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PC + PELP

AC — Ativo Circulante

DA — Despesas Antecipadas de Curto Prazo ARLP — Ativo Realizavel a Longo Prazo
PC — Passivo Circulante

PELP — Passivo Exigivel a Longo Prazo.

al) O Balango Patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo vir
acompanhados dos Termos de Abertura e de Encerramento, que
deverdo estar assinados pelo Contador Responsavel, ou por seu eventual
substituto, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade, e pelo Responsavel Legal da Empresa. Também
assinado por eles deve ser apresentado o memorial de calculos.

4.1.4 — Regularidade Fiscal

4.1.4.1 — Certidao simplificada fornecida pela junta comercial do Estado comprovando
gue a empresa efetivamente fornece os produtos licitados.

4.1.4.2 - Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

4.1.4.3 — Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte estadual ou municipal, se
houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

4.1.1.4 — Prova de regularidade com a fazenda federal, Tributos e Divida Ativa do
domicilio ou sede do licitante, na forma da lei;

4.1.1.5 — Prova de regularidade com a fazenda estadual Tributos e Divida Ativa do
domicilio ou sede do licitante, na forma da lei;

4.1.1.6 — Prova de regularidade com a fazenda municipal Tributos e Divida Ativa do
domicilio ou sede do licitante, na forma da lei;

4.1.4.7 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico, no cumprimento dos encargos instituidos por lei;

4.1.4.8 — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT
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4.1.4.9 - As certiddes que fazem provam da Regularidade fiscal de todos os tributos
federais, inclusive contribuicdes previdenciarias, tanto no ambito da Receita
Federal quanto no ambito da Procuradoria da Fazenda Nacional, poderdo ser
apresentadas em um anico documento, pois a unificacdo das Certidées Negativas
esté prevista na Portaria MF 358, de 5 de setembro de 2014 com vigor a partir de
20 de outubro de 2014,

4.2 — Todos os documentos solicitados deverdo ser apresentados sob a forma de
copia ou emissdo via Internet, caso em que a autenticidade sera comprovada
posteriormente, através de consulta ao respectivo site.

4.2.1 — Todos os documentos deverdo ser no CNPJ da matriz ou da filial que estiver
participando, excecdo para aqueles que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

4.3 — Todos os documentos deverdo ser obrigatoriamente da propria proponente,
entendendo-se como tal aquela que sera responsavel pelo fornecimento e emissdo do
documento fiscal de cobranca.

5. Da Proposta de Precos

5.1 A proposta devera ser apresentada em uma via (original ou cépia autenticada) em
papel timbrado da empresa licitante, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, rubricada em
todas as folhas, datada e assinada na ultima folha pelo licitante ou seu representante
legal. A proposta de precos devera ser apresentada em envelope fechado, contendo a
identificacdo do licitante (razdo social), com a indicacdo “Envelope n° 02 -
Concorréncia N° 21/000010 — PROPOSTA DE PRECOS”.

5.2 — A proposta de pregos devera conter:

5.2.1 - Nos precos deverdo estar incluidos todos os tributos, fretes, descontos,
emolumentos, contribuicdes previdenciarias, fiscais, sociais e parafiscais que sejam
devidas em decorréncia, direta e indireta, do contrato de compra, sem direito a
reembolso.

5.2.2 — Prazo de validade néo inferior a 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de
sua apresentacao.

5.2.3. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos da proposta
ou incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo.
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5.2.4. Os termos constantes da proposta apresentada séo de exclusiva responsabilidade
do licitante, ndo lhe assistindo o direito a qualquer modificacdo da mesma apds sua
entrega.

5.25. Os Valores dos salarios serdo no minimo conforme os estabelecidos pela
FETRACOMPI — Federacdo dos trabalhadores no Comércio e Servigos no Estado do
Piaui, em conformidade com o ultimo acordo coletivo de trabalho, de 01 de janeiro de
2021.

6. Da Documentacéo

6.1 A documentacdo deverd ser apresentada em envelope fechado, contendo a
identificacdo do licitante (razdo social), com a indicacdo “Envelope n° 01 -
Concorréncia N° 21/00010”.

7. Da Entrega e da Abertura dos Envelopes

7.1 — Os documentos e as propostas deverdo ser apresentados na forma do disposto nos
itens 06 e 07 e entregues no Setor de Licitacdo, no endereco supra as 09h30min do dia
16/08/2021.

7.1.1 — Os envelopes n°® 01 e n° 02 serdo abertos em sessdes publicas distintas,
conduzidas pela Comissdo Permanente de Licitacdo, na Av. Campos Sales, 1111
Centro. Teresina/Pl.

7.1.2 — SO sera permitida a representacdo por parte de uma pessoa de cada empresa.
Para registro em ata, as licitantes deverdo se fazer representar por pessoa legalmente
constituida. No caso de sécio ou diretores, esta condi¢do devera ser comprovada atraves
de copia de contrato social e documento de identidade. Procuradores ou Credenciados
deverdo estar de posse da respectiva Procuracdo ou termo de Credenciamento,
documento de identidade e coOpia de contrato social da empresa ou documento que
comprove ter 0s outorgantes poderes para outorga-lo.

7.2 — Os envelopes de n° 02 somente serdo abertos ou devolvidos depois de divulgado o
resultado da fase de habilitagdo, inclusive julgamento de eventuais recursos, em sessao
publica, em local, data e horario que serdo informados a todos os interessados, por
escrito, através de e-mail.

7.2.1 — Na sesséo, a que se refere o item 7.2, serdo abertos os envelopes dos licitantes
considerados habilitados e devolvidos os envelopes dos inabilitados. As empresas
inabilitadas que ndo estiverem presente na sessdo de abertura deverdo retirar oS seus
envelopes no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas da data de realizagdo da
mesma. Transcorrido este prazo os envelopes serdo destruidos.

SESC - Servico Social do Comércio | Departamento Regional | www.pi.Sesc.com.br
Av. Campos Sales, 1111 — Centro — Teresina/Pl CEP: 64.000-300 TEL + 55 21 86 3217 2800



Sesc

7.3 — Depois de superada a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia da proposta de
precos, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao
Permanente de Licitacdo, mediante peti¢do escrita.

7.4 — Das sessoes de abertura serdo lavradas atas, nas quais serdo registradas todas as
ocorréncias pertinentes, as quais serdo assinadas pelos membros da Comissdo
Permanente de Licitacdo e pelos presentes que assim o desejarem.

8 — Da Habilitac&o dos Licitantes

8.1 - Serdo consideradas habilitadas as licitantes que apresentarem todos os documentos
especificados no item “4” deste edital — Dos documentos para habilitacdo, vigentes a
data da abertura do envelope n° 01.

8.2 - Os documentos de regularidade fiscal, que exigirem prazo de validade e nos quais
a mesma nao estiver expressa pelos 6rgaos emitentes deverao ser apresentados com data
de expedicdo ndo superior a 90 (noventa) dias da data da abertura dos envelopes.

9. Do Julgamento

9.1. Para julgamento sera adotado o critério de tipo de licitacdo Menor Preco Global,
observadas todas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

9.2. A CPL examinara as propostas de precos quanto atendimento ao disposto neste
instrumento, desclassificando as que ndo atenderem as especificacBes e exigéncias do
presente Edital e os seus Anexos e/ou que apresentem omissdes, irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.

9.2 — A Comissdo Permanente de Licitacdo podera, no interesse do Sesc/Pl, relevar
omissdes puramente formais nas propostas apresentadas, desde que ndo comprometam a
lisura e o carater competitivo da licitacdo e possam ser sanadas em prazo fixado pela
mesma, vedada a inclusdo de documentos e/ou informac0es exigidas inicialmente para
participacao dos concorrentes.

9.3 — Serdo desclassificadas as propostas com objetos diferentes dos solicitados, as que
impuserem condi¢cbes ndo previstas neste edital, bem como os com valores
inexequiveis, simbolicos ou comprovadamente superiores aos praticados no mercado.

9.4 — N&o se considerard como critério de classificacdo e nem de desempate das
propostas qualquer oferta de vantagem néo prevista neste Edital.
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9.5. A licitante que desistir da sua proposta escrita, apds a abertura dos envelopes estara
sujeita as san¢Oes administrativas previstas neste Edital.

9.6. A proposta ofertada sera de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo da mesma, sob alegacdo de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

10. Do Resultado do Julgamento e dos Recursos

10.1. Das decisdes relativas a esta licitagdo, cabera recurso fundamentado, dirigido ao
Sr. Diretor Regional do Sesc — Administracdo Regional no Estado do Piaui, por
intermédio da Comissdo de Licitacdo, por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da data de comunicacéo da deciséo.

10.2. O licitante para interpor Recurso, deve manifestar a sua inten¢do no final da
prépria sessdo publica, declinando os seus motivos, o que ficara registrado em Ata, sob
pena de decadéncia.

10.3. O licitante que puder vir a ter a sua situacao efetivamente prejudicada em razéo de
recurso interposto podera sobre ele se manifestar no mesmo prazo recursal, que correra
da comunicacdo da interposicéo do recurso.

10.4. Os recursos serdo julgados pela autoridade competente ou por quem esta delegar
competéncia no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da data final para sua
interposicdo ou, quando for o caso, daquela prevista para manifestacdo do 83° do art. 22
da Resolugéo 1252/2012.

10.4 Os recursos terdo efeito suspensivo.

10.5 O provimento dos recursos pela autoridade competente importara na invalidacao
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.6 Se a licitante classificada em primeiro lugar for desclassificada, depois de julgados
0S recursos interpostos, serd procedida a chamada das licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para a segunda classificada, que preencha as condigdes de
habilitag&o, seja declarada vencedora, nas condicdes oferecidas pelo licitante vencedor.

10.7 — Na contagem dos prazos estabelecidos no presente instrumento convocatorio
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-&o dias
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consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario. SO se iniciam e
vencem os prazos aqui referidos em dia de funcionamento do Sesc.

11. Da Forma de Pagamentos

11.3 — Para pagamento, considera-se “Materiais, Bens ou Servigos” entregue somente
aqueles recebidos, conferidos e aceitos pelo Sesc/Pl, observando-se as seguintes
condicdes:

11.3.1 — Os valores devidos pelo fornecimento dos servigos serdo pagos pelo Sesc/Pl
somente mediante recebimentos das respectivas notas fiscais/fatura com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias Uteis da data do vencimento.

11.3.2 — Os pagamentos serdo efetuados pelo Sesc/Pl mediante depdsito bancario em
conta corrente da contratada, a ser indicada pala mesma, bem como mediante
comprovacao do recolhimento da contribuicéo a Previdéncia Social.

11.3.3 — Fica expressamente vedado qualquer tipo de negociacdo de faturas ou titulos de
créditos, devido pelo SESC/PI, em decorréncia do fornecimento do objeto da presente
licitacdo.

12. Penalidades

12.1 Pelo descumprimento as disposi¢cBes contidas neste Edital e seus Anexos, a
Contratada ficara sujeita as san¢des administrativas e judiciais, conforme recomende o
caso, observada sempre a prévia defesa nos autos.

12.2. A recusa injustificada em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo fixado, caracterizara o descumprimento total das obriga¢fes assumidas,
sujeitando-se o proponente desistente as seguintes penalidades, previstas no artigo 31
da RESOLUCAO Sesc n° 1252 de 06 de junho de 2012.

I- Perda do direito a contratacao;

I1- Suspensdo do direito de licitar ou contratar com o SESC, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos.

12.3. E facultado ao SESC AR/PI, quando a convocada se recusar a assinar o Contrato,
no prazo e condigOes estabelecidas neste instrumento, convocar as licitantes
remanescentes na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condigdes propostas pela primeira classificada, podendo ainda o Sesc AR/PI, cancelar a
presente licitagéo.
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13.Da Homologacéo e da Adjudicacao

13.1. Cabera a CPL declarar as vencedoras deste processo licitatério cuja homologacao
seré efetuada pela autoridade competente.

13.2. A adjudicacdo do objeto desta Concorréncia sera feita pelo Presidente do
Conselho Regional do Sesc/AR/PI.

14. Da Contratagao

14.1. Apds a homologacao do resultado da presente licitacdo, sera convocado o licitante
adjudicatério para, no prazo méaximo de 02 (dois) dias Uteis, assinar o contrato ou retirar
0 Pedido ao Fornecedor, sob pena de decair o direito ao fornecimento, sem prejuizo das
san¢Oes previstas no artigo 31, da Resolucéo Sesc n® 1252/2012.

14.2. O prazo da convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Administracao.

14.3. A recusa injustificada da licitante vencedor em assinar o contrato ou retirar o
Pedido ao Fornecedor, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legalmente
estabelecidas.

14.4. E facultado ao Sesc AR/PI, quando a convocada se recusar a assinar o Contrato,
no prazo e condigOes estabelecidas neste instrumento, convocar as licitantes
remanescentes na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condigdes propostas pela primeira classificada, devendo apresentar documentos de
habilitagcdo, podendo ainda o Sesc AR/PI, cancelar a presente licitagéo.

14.5. A contratagdo da licitante vencedora obedecera aos termos do modelo Minuta de
Contrato que constitui o0 Anexo VI, parte integrante deste edital.

14.6. Para assinatura do Contrato, a empresa vencedora devera apresentar indicacdo do
domicilio bancario com o nimero da conta, codigo, agéncia, e banco onde deverao ser
efetuados os pagamentos relativos ao fornecimento do objeto.

14.7. Para que a Proposta Financeira da licitante vencedora seja incorporada ao
Contrato, 0s erros porventura existentes deverdo ser corrigidos.

15. Da Vigéncia do Contrato
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15.1 O contrato tera prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
iguais periodos, conforme vontade das partes, ndo podendo ultrapassar, inclusive com
suas eventuais prorrogacdes, o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

16. Da Repactuacéo do Contrato

16.1 Serdo permitidos a repactuagéo do contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data da proposta, ou data do orcamento a que a proposta
se referir, ou da data da Gltima repactuacéo.

16.2 Serdo adotadas como data do orcamento a que a proposta se referir, a data do
acordo, convencdo, dissidio coletivos de trabalho ou equivalentes, que estipular o
salario vigente a da época da apresentacdo da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido
da repactuacao, de antecipacdes e de beneficios ndo previstos originariamente.

16.3 A repactuacdo sera precedida de demonstracGes analiticas do aumento dos custos,
de acordo com Planilhas de Custos e formagéo de Pregos.

17. Das Obrigac6es da Contratada

17.1 Executar diretamente o0 objeto desta licitagdo, sem transferéncia de
responsabilidade ou subcontratacdo ndo autorizada pelo CONTRATANTE.

17.2 Apresentar previamente ao inicio da contratacdo, rol dos empregados que
executardo os servigcos, podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, solicitar a
substituicdo daquele que, por qualquer motivo, torne inoportuna sua permanéncia.

17.3 Fornecer todos os materiais de limpeza necessarios a execucao do objeto desta
licitacdo em quantidade e qualidade, exceto os materiais para manutengdo das
piscinas.

17.4 Realizar os servigos com profissionais especializados e treinados, que serdo
mantidos a disposicdo do CONTRATANTE nos horarios por este fixados, de modo a
que ndo haja interrupgéo na prestagéo dos servigos.

17.5 Recrutar e selecionar os profissionais que serdo alocados para a prestacdo dos
Servigos.

17.6 Fornecer uniformes para os profissionais, e exigir o uso dos respectivos crachas de
identificacdo durante o exercicio de suas atividades.
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17.7 Fornecer equipamentos de segurancga aos seus empregados, como: 6culos, viseiras,
luvas, botas, mascaras, cinto de seguranca e outros.

17.8 Colocar empregados do sexo feminino para executar os servi¢os de limpeza nas
instalacGes sanitarias femininas, devendo tal compatibilidade ser observada em relacéo
aos empregados do sexo masculino.

17.9 Substituir o empregado ausente em suas faltas ao servico e seus afastamentos
legais.

17.10 Responder por todas as obrigacGes e 6nus no que se referem aos seus
empregados, tais como: salérios, encargos sociais, acidentes, auxilio transportes,
impostos e demais obrigacdes trabalhista, aos quais deverdo ser pagos em dia, sob
pena de aplicagbes das sangdes previstas neste Edital, isentando a administracio
do Sesc/Pl, de qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria, vez que 0s seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Sesc/Pl.

17.11 Manter o quantitativo de pessoal e obediéncia ao horario de estabelecido pelo
contratante, em conformidade com as leis trabalhistas.

17.12 Ministrar a cada 12 (doze) meses, a partir do 3° més de atividade, contados a
partir da assinatura do contrato ou renovagdo do mesmo, cursos de treinamento,
reciclagem, relacdo interpessoais e seguranca no trabalho, perfazendo uma carga
minima de 20h.

17.13 Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigida para a contratacao.

17.14 Acatar a fiscalizacdo do servigo contratado, feita pela CGP e cuja solicitacdo
atender-se-a imediatamente.

17.15 Iniciar a execucao dos servicos na data especificada na ordem de servico expedida
pelo setor competente.

17.18 Fornecer ao CONTRATANTE, cépias dos comprovantes do recolhimento dos
encargos sociais, bem como a comprovacdo de que realizou o pagamento dos servicos
prestados pelos empregados referentes ao més anterior.

17.17 A inadimpléncia da licitante vencedora, com referencia aos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, e quaisquer outros resultantes
da execu¢do do contrato, ndo transfere & Administracdo Regional do Sesc/Pl por
seu pagamento, nem poderéa o objeto desta licitacéo.
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18. Das Obrigac6es do Contratante

18.1 Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes e/ou
empregados da contratada ao local de prestacdo dos servicos, desde que devidamente
identificados.

18.2 Fornecer condicdes adequadas de trabalho para execucao dos servicos.

18.3 Promover através da CGP o acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos, sob 0s
aspectos qualitativos e quantitativos, anotando em registro proprios as falhas detectadas
e comunicando a contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas por parte desta.

18.4 atestar a execucdo do objeto do contrato por meio da CGP.

18.5 Efetuar pagamento a contratada de acordo com as condi¢Ges de precos e prazos
estabelecidos no contrato.

18.6 Disponibilizar para contratada, a titulo precario, uma dependéncia, para uso
exclusivo de depo6sito de materiais, podendo os seus empregados dispor das instalacdes
sanitarias comuns durante o periodo de trabalho, ficando, porém, vedado,
terminantemente, o uso para alojamento ou moradia pessoal. A contratada, a quem se
confiard a chave da dependéncia, respondera pela guarda, asseio e conservacdo do local
cedido por este Departamento Regional.

18.7 Notificar a CONTRATADA para o0 inicio da execucdo dos servicos, através de
ordem de servico, com antecedéncia minima de cinco (cinco) dias uteis.

19. Da Gestédo do Contratado

19.1 O Sesc-Pl, designara a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas para gestor dos
contratos para acompanhar a execucao dos servicos com o objetivo de garantir o fiel
cumprimento do contrato.

19.2 Atestar a nota fiscal como condic¢des para pagamento bem como os comprovantes
de pagamento dos encargos conforme.

19.1.1 A nota fiscal devera ser atestada pelo gerente da unidade onde o servigo esta
sendo prestado, e no caso da Administracdo pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas.

19.3 Informar a Administragdo Superior do Sesc/Pl, a ocorréncia de descumprimento de
clausula contratual ou qualquer fato que prejudique a execucdo dos servigos,
solicitando, quando for o caso, a aplicacéo das penalidades devidas.
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19.4 Ordenar imediatamente a retirada do local, bem como a substituicdo de empregado
da contratada que estiver sem uniforme ou identificacdo, que embarcar ou dificultar a
sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na éarea, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

19.5 Analisar e quando estiver de acordo, aprovar e disponibilizar os materiais e
equipamentos necessarios a execucao dos servicos.

20. Da Rescisao

O Sesc/Pl se reserva o direito de cancelar unilateralmente esta licitacdo, a
qualquer momento, no todo ou em parte, antes da formalizagdo do contrato, ndo
cabendo aos licitantes quaisquer direitos, vantagens ou reclamacdes, a que titulo
for.

21. Pagamentos

21.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis do
adimplemento da obrigacdo, mediante comprovacdo do pagamento dos empregados
referente a0 més anterior e apresentacdo dos documentos conforme o item 11.9.

22. Disposigdes Gerais

22.1 As decisdes relativas a este concorréncia serdo divulgadas no mural da
Administracdo Regional do Sesc/DR, situado a Av. Campos Sales, 1111- Centro, em
Teresina/Pl.

22.2 O Sesc se reserva o direito de rejeitar as propostas que ndo atendam ao objeto desta
licitacdo, como também cancelar unilateralmente esta licitagdo, ndo cabendo aos
licitantes quaisquer direitos, vantagens ou reclamacdes seja a que titulo for.

22.3 Nos quantitativos serdo contratados 162 (cento e sessenta e dois) empregados
terceirizados conforme o quadro de funcéo por Unidade Operacional descrito no anexo
I, e as funcBes de reserva, serd contratado de acordo com a demanda das Unidades
Operacionais.

22.4 A Comissdo Permanente de Licitacdo podera no interesse do Sesc relevar omissoes
puramente formais nas propostas apresentadas pelos licitantes, desde que ndo
comprometam a lisura e o carater competitivo desta licitagdo e possam ser sanadas em
prazo fixado pela mesma, desde ja entendido que é vedado as inclusdes de documentos
que deveriam constar originalmente no ato da abertura das propostas.
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22.5 A Comissdo Permanente de Licitacdo podera, a seu exclusivo critério, a qualquer
momento, solicitar aos licitantes informacfes adicionais sobre as propostas
apresentadas. O ndo atendimento da solicitagdo no prazo estabelecido poderd implicar
na desclassificacdo do licitante.

22.6 As davidas provenientes deste instrumento convocatério poderdo ser esclarecidas
junto ao Departamento Regional do Sesc no horario comercial por escrito em até 24h da
abertura das propostas.

22.7 Caso ocorra desclassificacdo de todas as propostas, a Comissdo Permanente de
Licitagcdo poderé fixar prazo para que os licitantes apresentem novas propostas.

23.8 Os casos omissos neste instrumento convocatorio serdo resolvidos pela
administracao superior do Sesc.

22.9 A contratada e seus sucessores se responsabilizardo por todos e quaisquer danos
e/ou prejuizos que, a qualquer titulo, venham causar a imagem do Sesc e/ou terceiros
em decorréncia da execucdo indevida do objeto desta licitacao.

22.10 Na contagem dos prazos estabelecidos no presente instrumento convocatério
excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 do vencimento, e considerar-se-d0 os dias
consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario. SO se iniciam e
vencem 0s prazos aqui referidos em dias de funcionamento do Sesc.

22.11 Quando por motivo de forca maior, ndo se realiza o ato do recebimento dos

envelopes desta licitacdo, fica acordado que a realizacdo do mesmo ocorrerd no
primeiro dia Util apds a data fixada, do local e horério j& estabelecido.

Teresina (PI), 30 de julho de 2021.

Erica Cristina Braga
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Sesc/Pl
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ANEXO |
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SERVICOS GERAIS

TECNICO OPERACIONAL NIVEL MEDIO

TECNICO OPER. NIVEL
SUPERIOR

Unid. Operacional

TOTAL
SETOR

Sesc Adm - The

Sesc llhotas - The

Centro Educacional
- The

Sesc Cultural - The

Sesc Centro - The

Centro Marc. Rangel
- The

Mesa Brasil - The

Sesc Avenida - Phb

Sesc Beira rio - Phb

Sesc Caixeiral - Phb

Sesc Adm - Phb

Colegio Militar - Phb

Centro Educacional
- Phb

Mesa Brasil - PHB

Sesc Praia - LC

Sesc Oeiras - Oei

Sesc Floriano - Flo

Sesc Picos - Pic

Mesa Brasil - Pic

Sesc Piracuruca - Pr

Sesc Ler Piripiri - Pir

Sesc Ler Acaua -
Aca

Sesc Guaribas-
Gua

Sesc Sao Joao Piaui
- SJP

Sesc Séo Rdo.
Nonato - SRN

TOTAL

162
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FUNCAO

QUANT. MAXIMA

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

TECNICO OPERACIONAL NIV. MEDIO 75
TECNICO OPERACIONAL NIV. SUPERIOR 50
TRAB. TEMPORARIO 200
PORTARIA NOTURNA 30
PORTARIA DIURNA 30
SERVICOS GERAIS 40
PISCINEIRO 5

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 15
MOTORISTA 10
RECEPCIONISTA 10
ARTIFICE 10
PORTARIA DE FINAL DE SEMANA 10
AUXILIAR DE ARTIFICE 5

AUXILIAR DE ODONTOLOGIA 10
RECREADOR 10
SALVA VIDAS 10
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ANEXO 11

RECIBO DE EDITAL
CONCORRENCIA N° 21/000010-CC
Abertura: 16/08/2021

Horario: 09h30minh

Empresa (Razdo Social)

Telefona: ( )

Fax: ()

Nome Completo:

Data e Assinatura

Carimbo do CNPJ
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ANEXO 111

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MODELO DE CREDENCIAMENTO

Sesc — ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PIAUI
Ref.: CONCORRENCIA N° 21/000010-CC

Em atendimento ao disposto na LICITACAO

credenciamos o Sr. , portador da Carteira de
Identidade  n° .expedida  por , em
/ / , para que represente nossa empresa nesta Licitacdo, com poderes

plenos para prestar esclarecimentos, ofertar lances, assinar Atas, interpor recursos ou
renunciar ao direito de interpb-los e praticar tudo mais que seja necessario a
participacdo de nossa empresa na Licitacao.

Teresina (PI), de de

[Assinatura e carimbo do representante legal da empresa].

OBSERVACOES:

Este documento deverd ser preenchido em papel timbrado da empresa licitante e
assinado por seu representante legal, para apresentacdo a Comissao de Licitagdo no ato
do recebimento dos envelopes.

* Este documento de credenciamento podera ser substituido por Procuracéo.

* Em ambos os casos (este Anexo ou Procuracao), devera ser juntado ao documento que
comprove o poder de delegacdo do outorgante.
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ANEXO IV

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

MODELO DE DECLARACAO DE ACEITACAO DO EDITAL, CONHECIMENTO
DA MINUTA DO CONTRATO E INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO.

Sesc — ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PIAUI
Ref.: CONCORRENCIA N° 21/000010-CC

A empresa , CNPJ no , por seu
representante legal abaixo assinado, declara para todos os fins de direito que recebeu
todos os documentos, tomou conhecimento, aceita e concorda integralmente, sem
restricdes, com todas as condicGes do Edital da Licitagdo na modalidade Concorréncia
Sesc /AR/PI n° 21/000010-CC e seus anexos. Declara, do mesmo modo, ter recebido, de
forma tempestiva e satisfatéria, as informacGes e os esclarecimentos que julgam
necessarios e que possam, de qualquer forma, influir sobre o custo, apresentacdo de
documentos, preparacdo de propostas e execucao do objeto da presente licitacdo, bem
como declara que até a presente data ndo tem qualquer impedimento legal para licitar e
contratar com o Sesc/Pl,ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Teresina (PI), de de

[Assinatura e carimbo do representante legal da empresa].
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ANEXO V

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PIAUI

Ref.: CONCORRENCIA N° 21/000010-CC

MODELO DE DEC}LARAQAO DE QUE A EMPRESA NAO POSSUI EM SEU
QUADRO SOCIETARIO NENHUM EMPREGADO OU DIRIGENTE DO SESC

Declaro para os devidos fins, e sob as penas da Lei (Codigo Penal, Art. 299)*
junto a Comissdo de Licitacdo, que a empresa :
CNPJ n° : localizada na
, N0 possui em seu quadro de socios,

nenhum empregado ou dirigente do SESC.

Teresina (PI), de 2021.

(nome, assinatura e n° de RG responsavel pela empresa)

*Art. 299 — Cddigo Penal - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se 0 documento é publico, e reclusdo de
um a trés anos, e multa, se 0 documento é particular.
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Paragrafo Unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime prevalecendo-se
do cargo, ou se a falsificacdo ou alteracdo é de assentamento de registro civil, aumenta-
se a pena de sexta parte.

Falso reconhecimento de firma ou letra”

ANEXO VI

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES
SESC — ADMINISTRACAO REGIONAL NO ESTADO DO PIAUI

Ref.. CONCORRENCIA N° 21/000010-CC

A empresa (nome da empresa. ), CNPJ
n. , sediada (endereco
completo) ) declara, sob

as penas da rescisdo do futuro contrato, para os devidos fins requeridos no inciso
XXXIII, do art.7° da Constituicdo Federal, consoante o que se estabeleceu no art, 1° da
lei no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seus quadros de empregados
menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como ndo
emprega menores de 16 anos, salvo nas condi¢des de aprendiz, a partir de 14 anos.

Teresina (PI), de de

Nome a assinatura do representante da legal da empresa
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ANEXO VII

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA
(papel timbrado da firma)

Atesto, para fins de comprovacdo junto a Comissdo de Licitacdo, que o
Senhor..., portador da Carteira de Identidade n°. ..., expedida pelo (a)... Em _/ [/ ,
representando nossa Empresa, compareceu ao local onde sera executado o objeto da
Licitacdo em epigrafe, tomando conhecimento de todas as condi¢des e peculiaridades
que possam, de qualquer forma, influir sobre o custo, preparacdo de documentos e
proposta e a execucdo do objeto da Licitagéo.

Teresina-Pl, de de 2021

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

INSTRUCOES:

A) A visita técnica, a ser realizada no periodo de..., devera ser agendada, por
escrito, através do e-mail... Ou fax n°...

Observacéo: o edital devera sair com o periodo da vista preenchido, que devera
ser compativel em relacdo ao prazo para retirada do edital e pedido de
esclarecimentos, conforme subitens 5.1 e 8.8.
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B) Este documento deverd ser apresentado, no momento da visita, ao responsavel
do SESC que, apds sua realizagdo, a atestara através de assinatura e carimbo.

C) Este documento deverd ser incluido no envelope de Documentos de Habilitagdo
(alinea “d” do subitem 3.3 do Instrumento convocatorio)

ANEXO VIII
Minuta do Contrato

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular e, na melhor forma de direito, de um lado
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO, ADMINISTRACAO REGIONAL NO
ESTADO DO PIAUI — com sede na Avenida Campos Sales, 1111, Centro, na cidade
de Teresina, Estado do Piaui, inscrita no CNPJ sob o n° 03.581.526/0001-09, por seu
representante legal, o presidente do Conselho Regional, Sr. Francisco Valdeci de Sousa
Cavalcante abaixo assinado, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro,
):9,9.9.9.9.9,90.9.9.9.9,9.9.9.9.9,0.9.9.0.9,0.9.9.0.9,0.9.9.0.9.0.9,.90.0.9,.0.9,9.0.9,0.9.0.0.9,0.9,¢
XXXX, abaixo assinado, doravante denominado CONTRATADO, ajustam a celebracédo
deste contrato, que se regera pelas seguintes clausulas e condi¢es:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O objeto do presente contrato consiste na contratacdo de empresa que sera
responsavel e obrigada, nos termos deste instrumento e do Edital da Licitacdo
Concorréncia n° 21/000010 e anexos, a realizar a prestacdo de servi¢os de limpeza e
conservacao (servigos gerais) com fornecimento de todo material (menos de piscina),
bem como servigos continuados de apoio administrativo técnico operacional (nivel
médio e superior) além de cadastro de reserva para suprir a demandas das futuras
unidades operacionais do SESC/AR/PI no Estado do Piaui, conforme especificacbes
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constantes no Anexo | do referido Edital, que ora integra o presente contrato, como se
nele estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. Os servicos serao prestados por profissionais uniformizados, especializados
e treinados, que serdo mantidos a disposicdo do CONTRATANTE nos horarios por este
fixados, de modo que nédo haja interrupcdo na prestacdo dos mesmos.

2.2. A CONTRATADA ficara inteiramente responsavel pelos seus pertinentes
encargos previdenciarios, tributarios, de conformidade com a legislacdo aplicavel,
ficando ressalvado o direito do CONTRATANTE de solicitar a substituicdo do
profissional indicado pela CONTRATADA, que por qualquer motivo torne inoportuna
sua permanéncia nas dependéncias daquele durante a execucdo dos servigos objeto do
presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 — Executar diretamente a prestacdo dos servicos solicitados conforme as
especificacbes contidas no termo de referéncia do Anexo | da Concorréncia 21/000010,
sem transferir as responsabilidades decorrentes do presente acerto nem realizar sub-
contratacdo ndo autorizada pelo CONTRATANTE;

3.2 — Recrutar e selecionar os profissionais que serdo alocados para a prestacao
dos servicos, apresentando previamente ao inicio da contratacdo e antes da execucao, o
rol dos empregados que executaréo 0s servicos objeto deste contrato;

3.3 — Atender a solicitacdo do CONTRATANTE que podera, a qualquer tempo,
requisitar a substituicdo do empregado que, por qualquer motivo, torne inoportuna sua
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permanéncia nas dependéncias daquele durante a execucdo dos servicos objeto do
presente contrato;

3.4 — Substituir o empregado ausente em suas faltas ao servico e seus
afastamentos legais;

3.5 — Realizar os servigos com profissionais especializados e treinados, que
serdo mantidos a disposicdo do CONTRATANTE nos horérios por este fixados, de
modo a que ndo haja interrupcdo na prestacao dos servicos;

3.6 — Fornecer uniformes e equipamentos de seguranca aos seus empregados,
necessarios para a execucdo dos servicos, e exigir o uso dos respectivos crachas de
identificacdo e equipamentos durante o exercicio de suas atividades;

3.7 — Colocar os empregados do sexo feminino para executar os servicos de
limpeza nas instalacdes sanitarias femininas, devendo tal compatibilidade ser observada
em relacdo aos empregados do sexo masculino;

3.8 — Responder por todas as obrigacdes e Oonus no que se refere aos seus
empregados, CONTRATADOs para prestar 0s servigos objeto deste instrumento, tais
como: salario, encargos sociais, acidentes, auxilios transporte, imposto e demais
obrigagdes trabalhistas e previdenciérias, 0s quais deverdo ser pagos em dia, sob pena
de aplicacOes das sancOes previstas, isentando a Administracdo Regional do Sesc-Pl
de qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria, vez que o0s seus empregados
ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o Sesc-Pl;

3.9 — Manter o quantitativo de pessoal e obediéncia ao horario de trabalho
estabelecido pelo contratante, em conformidade com as leis trabalhistas;
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3.10 — Ministrar a cada 12 meses, a partir de 3° més de atividade (contados a
partir da assinatura do contrato ou renovacdo), curso de treinamento, reciclagem,
relacdo interpessoais e seguranga no trabalho, perfazendo uma carga minima de 20h;

3.11 — Manter, durante toda execucdo do contrato, as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para a contratacao;

3.12 — Acatar a fiscalizagdo do servico CONTRATADA, feita pela Coordenagéo
de Gestdo de Pessoas e cuja solicitacdo devera ser atendida imediatamente;

3.13 — Iniciar a execucdo dos servi¢cos na data especificada na ordem de servico
expedida pelo setor competente do CONTRATANTE;

3.14 — Fornecer ao CONTRATANTE copias dos comprovantes do recolhimento
dos encargos sociais, bem como a comprovacdo de que realizou o pagamento dos
servicos prestados pelos empregados referente ao més anterior.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1 — Permitir durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes e/ou
empregados da CONTRATADA ao local de prestacdo dos servigos, desde que
devidamente identificados;

4.2 — Fornecer condigdes adequadas de trabalho para execucdo dos servicos;

4.3 — Promover, através da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas Divisdo de
Suprimentos, o acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos, sob 0s aspectos
qualitativos e quantitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
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comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas por parte desta;

4.4 — Atestar a execucdo do objeto do contrato por meio da Coordenacdo de
Gestao de Pessoas;

4.5 — Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA de acordo com as condigdes de
pregos e prazo estabelecidos neste contrato;

4.6 — Disponibilizar para CONTRATADA, a titulo precéario, uma dependéncia,
para uso exclusivo de depoésito de materiais, podendo os seus empregados dispor das
instalagBes sanitarias comuns durante o periodo de trabalho; ficando, porém, vedado,
terminantemente, o uso para alojamento ou moradia pessoal.

8 1° - A pessoa responsavel indicada pela CONTRATADA, a quem se confiara a chave
da dependéncia, respondera pela guarda, asseio e conservacdo do local cedido, bem
como dos bens eventualmente disponibilizados pelo Departamento Regional do
CONTRATANTE;

4.7 — Notificar a CONTRATADA para o inicio da execucdo dos servicos,
através de ordem de servico, com antecedéncia minima de 5 (cinco) cinco dias Uteis.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

5.1 — O valor global pela execugdo dos servi¢os que 0 Sesc pagara a contratada
sera de R$ XXXXXXXXX (XXX XXX XXX XXX XXXXX), distribuido em 12(doze)
meses, pagos proporcionalmente conforme atesto das notas pela coordenagéo de gestdo
de pessoas.

5.2 — Na hipédtese da clausula 8.2 o Sesc tera a obrigatoriedade de efetuar o
pagamento apenas do periodo em que os servi¢cos foram prestados, ndo incidindo
nenhuma multa resciséria ou indenizacao pelo periodo restante.
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5.3- Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias ap6s a emissdo da
Nota fiscal e o respectivo recebimento e aceite dos produtos pelo fiscal do
CONTRATO.

5.4 - Fica expressamente vedado qualquer tipo de negociacdo de faturas ou
titulos de créditos, devido pelo Sesc/Pl com instituicdes bancéarias em decorréncia do
fornecimento do objeto do presente contrato, sob pena de ndo recebimento dos produtos
solicitados.

5.5 - Os pagamentos serdo efetuados mediante apresentacdo de nota fiscal,
conforme segue:

5.5.1- A empresa devera emitir nota fiscal na forma abaixo:

NOME: SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ADMINISTRACAO REGIONAL DO
ESTADO DO PIAUL.

ENDERECO: AVENIDA CAMPOS SALES, 1111, 3° ANDAR, CENTRO-
TERESINA-PI

C.N.P.J.: 03.581.526/0001-09

5.5.2 - Na nota fiscal ou fatura devera constar obrigatoriamente o nome do Banco,
agéncia e conta corrente da EMPRESA, para realizagdo do pagamento obrigatoriamente
por crédito em conta corrente;

5.5.3 - Caso as notas fiscais ou faturas tenham sido emitidas com incorre¢fes ou em
desacordo com a legislacdo vigente, as mesmas serdo devolvidas e 0 prazo para
pagamento passara a ser contado a partir da reapresentacdo das mesmas;

5.5.4 - Caso algum item constante na nota fiscal seja impugnado, o Sesc/PI liberard a
parte ndo sujeita a contestacéo, retendo o restante do pagamento até que seja sanado o
problema.

5.6 - Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em conta corrente, cujo
namero e agéncia devera ser informada pela adjudicataria

5.7- Todos os pagamentos serdo precedidos da constatacdo e declaragdo pelos
setores competentes de que os servigos foram executados de acordo com as disposi¢oes
desta concorréncia, ndo sendo permitida outra forma de pagamento

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO
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O CONTRATANTE exercera a fiscalizacao, no que tange ao cumprimento das
clausulas e obrigacdes contratuais, devendo para tanto, diligenciar no sentido de lhe ser
fornecido elementos indispensaveis para tal finalidade.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E REAJUSTES

8.1 - O presente Contrato terd a vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir
de sua assinatura, podendo, a critério da Administracdo Superior do Departamento
Regional do SESC, mediante Termo Aditivo, ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos ndo podendo ultrapassar a 60 (sessenta) meses, conforme Art. 26, paragrafo
unico, da Resolugdo SESC/CN n° 1252/2012

8.2 — Eventuais reajustes aos valores constantes na clausula 5.1 deste contrato
deverdo obedecer o interregno minimo de um ano e serdo os pactuados no Acordo
Coletivo de Trabalho celebrado com a Federacdo do Trabalhadores no Comércio e
Servicos do Estado para aquela vigéncia (itens 5.2.7; 16.2 do Edital).

CLAUSULA NONA — DA RECISAO
9.1. Constituem motivo para a rescisdo do Contrato:
9.1.1. O ndo cumprimento das clausulas contratuais;

9.1.2. O cumprimento irregular das clausulas contratuais;
9.1.3. O cometimento reiterado de falhas na sua execuc¢éo;

9.1.4. A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia
total ou parcial de obrigagdes;

9.15. A suspensdo da execucdo do Contrato, por ordem escrita do
CONTRATANTE, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, assegurado aos CONTRATADA,
nesses casos, 0 direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situag&o;
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9.1.6. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos, devidos pelo
CONTRATANTE decorrentes de servigos ja executados, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo de ordem interna ou guerra, assegurado a0 CONTRATADA
o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacGes até que seja
normalizada a situac&o;

9.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurando o contraditorio e a ampla defesa;

9.3. A rescisdo do contrato podera ser:

9.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos
enumerados no item 9.1.1 a 9.1.6. desta clausula;
9.3.2. Consensual, por acordo entre as partes;

9.3.3. Judicial, nos termos da legislacéo;

9.4. A rescisao administrativa ou consensual devera ser precedida de autorizacdo escrita
e fundamentada da autoridade competente, com prazo no minimo de 30 dias;

9.5. A rescisdo de que trata o item 9.1.1. a 9.1.4, acarretara retencdo dos créditos a que o
CONTRATADA tiver direito, para ressarcimento dos valores das multas e indenizacdes
devidas a0 CONTRATANTE, bem como dos créditos decorrentes do contrato, até o
limite dos prejuizos eventualmente causados a0 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA — DAS CONDICOES GERAIS

10.1 - A Administracdo Regional do Sesc-PlI é isenta de qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria pelos encargos trabalhistas e
previdenciarios dos empregados da CONTRATADA, ndo mantendo ou havendo
entre o Sesc-PI com os referidos empregados qualquer vinculo empregaticio ou de
qualquer natureza em decorréncia da prestacdo dos servicos objeto deste contrato
e da licitagéo e anexos que deste instrumento fazem parte integrante;
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10.2 — A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, e quaisquer outros resultante da
execucdo do presente contrato, ndo se transfere a Administracdo Regional do SESC-PI
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto desta licitacao.

10.3- E do CONTRATADA a obrigagio de manter-se durante toda a execugio
do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes por ele assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

10.4 -Qualquer alteracdo contratual deverd ser procedida através de termo
aditivo, com a devida anuéncia das partes Contratantes.

10-5 Os casos omissos, quando nao resolvidos de comum acordo entre oS
CONTRATANTES, serdo decididos pelas regras do cédigo civil brasileiro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro da cidade de Teresina, para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Contrato, por mais privilegiado que seja qualquer outro.

E assim, por estarem certos e ajustadas, firmam o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas abaixo:

Teresina-Pl, XX de XXXXXXXXXXXXXXXXxXde 2021.

FRANCISCO VALDECI DE SOUSA CAVALCANTE

Presidente do Conselho Regional do Sesc/Pl - CONTRATANTE
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